Umowa nr .........
Niniejsza umowa, zwana dalej ,Umowa” zostata zawarta w dniu ...../w dniu ztozenia podpisu przez
ostatnig ze stron w wyniku rozstrzygnietego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w
trybie podstawowym z mozliwoscig negocjacji na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024, poz. 1320 ze zm.), sprawa
nr GXI111.261.2.2026, pomiedzy:
Skarbem Panstwa - Sgdem Apelacyjny w todzi, 90-514 tddz, al. T. Kosciuszki 65, NIP: 725 10 28
838, REGON: 004313575 reprezentowanym przez:
................................... - Dyrektor Sadu Apelacyjnego w todzi

zwanym dalej ,Zamawiajacym”,

zwang dalej ,,Wykonawcg”,

tacznie dalej zwanych ,,Stronami” lub z osobna ,Strong”,

0 nastepujgcej tresci:

§ 1 Przedmiot Umowy

Przedmiotem niniejszej umowy jest:

1. Swiadczenie ustugi statej, bezposredniej ochrony fizycznej oséb i mienia wraz z obstugg
i nadzorem nad srodkami ochrony elektronicznej w budynkach Sgdu Apelacyjnego w todzi przy al.
Kosciuszki 65 (budynek gtéwny zwanym dalej ,budynkiem A” i budynek wozowni zwanym dalej
»budynkiem B”),

2. Swiadczenie ustugi dozoru i ochrony parkingu sagdowego znajdujacego sie przed budynkiem Sadu
Apelacyjnego w todzi przy al. Kosciuszki 65, z wjazdem od ul. Wodlczanskiej oraz parkingu

podziemnego.

§ 2 Swiadczenie ustug
1. Wykonawca bedzie swiadczy¢ ustugi, o ktérych mowa w § 1 pkt 1 w obsadzie sktadajacej sie z
wtasnych pracownikéw, wpisanych na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej,
uprawnionych do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 26 ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o ochronie 0séb i mienia (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.532).
2. Zamawiajgcy wymaga aby pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 byli:
1) jednolicie umundurowani, tj.:
- koszula typu wyjsciowego z dtugim lub krétkim rekawem (w kolorze biatym, granatowym,
niebieskim),

- spodnie (czarne),
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- obuwie typu pétbuty wizytowe (czarne).
W zaleznosci od pory roku pracownicy ochrony muszg posiada¢ odpowiedni ubiér wierzchni
pozwalajgcy na realizacje zadan na wolnym powietrzu.

2) wyposazeni w identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu. Na identyfikatorze
uwidocznione winny byé w sposéb czytelny: imie i nazwisko pracownika oraz nazwa (firma)
Wykonawcy.
3) wyposazeni w srodki przymusu bezposredniego okreslone w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997
r. o ochronie oséb i mienia (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 532) oraz w aktualnie obowigzujgcych
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.
4) wyposazeni w Srodki tgcznosci wewnetrznej i zewnetrznej bezprzewodowej w postaci

radiotelefondw (wszyscy pracownicy) i telefonéw komodrkowych (jeden telefon w kazdym

obiekcie).
3. System pracy ochrony
1) Przez caly okres trwania umowy:
Dyzury w budynku Sadu przy al. Kosciuszki 65 (budynek , A”):
- 2 pracownikéw: catg dobe - codziennie
- 1 pracownik:
w godzinach 73°—183%° - w poniedziatki robocze
w godzinach 73°-16% - w pozostate rob. dni tygodnia (wt.-pt.)
Uwaga:
2) Termin ,codziennie” oznacza wszystkie dni robocze, soboty, niedziele i Swieta — 365 dni
w okresie obowigzywania umowy.
3) Jezeli w poniedziatek przypadnie dziert wolny od pracy, to w pierwszym dniu pracujagcym
nastepujgcym po nim, Wykonawca bedzie swiadczyt ustuge w przedziale godzinowym

okreslonym dla poniedziatku.

§ 3 Swiadczenie ustugi dozoru i ochrony parkingu
Wykonawca bedzie $wiadczy¢ ustugi dozoru i ochrony parkingu sagdowego, o ktérych mowa w § 1 pkt
2, w obsadzie sktadajacej sie z witasnych pracownikéow, wpisanych na liste kwalifikowanych
pracownikdéw ochrony fizycznej, umundurowanych, wyposazonych w identyfikatory z imieniem,

nazwiskiem i zdjeciem oraz w $rodki fgcznosci w postaci radiotelefonu i telefonu komérkowego, w

systemie :
- 1 pracownik:
w godzinach 6°°— 183° — w poniedziatki robocze

w godzinach 6% — 16%° — w pozostate rob. dni tygodnia (wt.-pt.)
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Uwaga: Jezeli w poniedziatek przypadnie dzied wolny od pracy, to w pierwszym dniu pracujgcym
nastepujgcym po nim, Wykonawca bedzie $wiadczyt ustuge w przedziale godzinowym okreslonym

dla poniedziatku.

§ 4 Zasady i organizacja pracy

1. Szczegdtowy zakres czynnosci oséb sprawujgcych ochrone obiektéw oraz dozér i ochrone
parkingu sadowego precyzuje w szczegdlnosci Zatgcznik nr 1 do Umowy - Opis przedmiotu
zamowienia, Instrukcja ochrony, Regulamin bezpieczeristwa i porzqdku obowiqzujgcy w budynku
Sqgdu Apelacyjnego w todzi przy al. Kosciuszki 65 oraz art. 54 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo
o ustroju sgdéw powszechnych (t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz.334 ze zm.)

2. Zamawiajacy oraz Wykonawca wybrany w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia obowigzani sg
wspotdziata¢ przy wykonaniu umowy w sprawie zamodwienia publicznego, zwanej dalej "Umowg",
w celu nalezytej realizacji zamdwienia.

3. Zamawiajagcy wymaga zapewnienia wykonywania przez pracownikdw ochrony polecen
wydawanych przez upowaznionych pracownikdw Zamawiajgcego, dotyczgcych bezpieczerstwa
0s6b i ochrony mienia.

4. Zamawiajacy wymaga zapoznania pracownikow ochrony z regulaminem
organizacyjnym/porzagdkowym chronionego Sadu, przepisami BHP i p/pozarowymi, planem
ochrony oraz scenariuszami pozarowymi.

5. Zamawiajacy i Wykonawca zobowigzujg sie informowad siebie nawzajem oraz pracownikéw lub
ich przedstawicieli o dziataniach w zakresie zapobiegania zagrozeniom zawodowym

wystepujacym podczas wykonywania przez nich pracy.

§ 5 Staty nadzér
Wykonawca zobowigzany jest do statego kontrolowania dyscypliny i jakosci pracy wykonywanej
przez pracownikdow sprawujgcych ochrone w obiektach oraz na stanowisku dozoru parkingu
przynajmniej raz w ciggu doby. Kontrole przeprowadzane beda przez osoby wyznaczone przez
Wykonawce do nadzoru i kontroli nad pracownikami sprawujgcymi ochrone w obiektach Sadu,
wpisane na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej. Data i godzina kazdej kontroli

zostanie odnotowana przez osobe kontrolujgcg w ksigzce stuzby, o ktérej mowa w § 12.

§ 6 Personel Wykonawcy
1. Wykonawca kierowaé bedzie do ochrony obiektéw wymienionych w § 1 pkt 1, do dozoru i
ochrony parkingu sgdowego wymienionego w § 1 pkt 2 oraz do kontroli, o ktérych mowa w §5,
wytacznie wtasnych pracownikéw, wymienionych w wykazie pracownikow Wykonawcy, ktéry —

wraz z kopiami legitymacji kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej/pracownikéw
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1.

ochrony fizycznej — stanowi zatgcznik nr 5 do umowy (Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
zadania ztozenia przez Wykonawce, dla pracownikéw ochrony wymienionych w wykazie,
zaswiadczen o dokonaniu wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej).

Wykonawca kierowac bedzie do ochrony obiektow oraz dozoru i ochrony parkingu sadowego

pracownikéw spetniajacych nastepujgce wymagania: sprawnos¢ fizyczna, znajomosé przepisow

okreslajacych szczegdtowy tryb dziatan oraz prawa i obowigzki pracownikéw ochrony, znajomosé
regulamindw i instrukcji obowigzujgcych w Sadzie Apelacyjnym w todzi, umiejetnosé
niezwtocznego podejmowania skutecznych dziatan w sytuacjach kryzysowych, kultura osobista,
zdyscyplinowanie, komunikatywnos¢, umiejetnosé obstugi komputera w zakresie niezbednym do
obstugi sadowych systemoéw zabezpieczen.

Kazdorazowa zmiana pracownikéw Wykonawcy wymaga pisemnego powiadomienia

Zamawiajgcego z wyprzedzeniem co najmniej dwéch dni roboczych. W przypadku koniecznosci

nagtej zmiany pracownikéw ochrony, Wykonawca powiadomi o tym Zamawiajgcego telefonicznie
oraz dokona odpowiedniej adnotacji w ksigzce stuzby.

Wykonawca zobowigzuje sie do dokonywania zmian personalnych na wniosek Zamawiajgcego,
po uprzedniej konsultacji z Zamawiajgcym.

W przypadku nieprzybycia na stuzbe pracownika Wykonawcy lub jego przybycia w stanie
uniemozliwiajagcym mu wykonywanie pracy albo opuszczenia stanowiska stuzby, Wykonawca ma
obowigzek niezwtocznie, nie podzniej niz w okresie dwodch godzin liczonych od chwili
zawiadomienia Wykonawcy przez Zamawiajacego o fakcie nieprzybycia lub opuszczenia
stanowiska stuzby, skierowa¢ do ochrony przedmiotowego obiektu innego réwnorzednego w
zakresie kwalifikacji pracownika ochrony, zawiadamiajagc rownocze$nie o powyiszym
Zamawiajacego.

W przypadku zatrudnienia przy realizacji umowy osdb innych, niz wymienione w wykazie, o

ktorym mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ przed ich przystgpieniem do

pracy odpowiednie dokumenty wymagane Umowag i Opisem przedmiotu zamdwienia

stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy oraz niezwtocznie (nie pdzniej niz w terminie 2 dni

roboczych) zaktualizowaé wykaz.

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania do ochrony obiektédw pracownikdédw nie posiadajgcych
stosownych kwalifikacji. Niespetnienie w/w warunku skutkowaé moze rozwigzaniem umowy

przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy.

§ 7 Szkolenia pracownikéw
Wykonawca zobowigzany jest do przeszkolenia na wtasny koszt pracownikow skierowanych
do ochrony budynkéw Sadu przy al. KosSciuszki 65, w zakresie obstugi uzytkowej nizej

wymienionych srodkéw nadzoru elektronicznego:
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1) telewizji dozorowej (systemu monitoringu),

2) systemow sygnalizacji pozaru wraz z systemami wspdtpracujgcymi,

3) systemu sygnalizacji wtamania i napadu,

4) systemu kontroli dostepu,

5) obstuga systemu integracji VENO,

6) bramowych detektorow metali,

7) przeswietlarek bagazy,

8) detektora do wykrywania niebezpiecznych ptynéw — zapewni Wykonawca.

9) reczny wykrywacz metali — zapewni Wykonawca.

Cykl w/w szkolerh musi zostaé zakoriczony przed rozpoczeciem pierwszego dyzuru petnionego w
ramach realizacji niniejszej umowy. Szkolenia muszg by¢ przeprowadzone przez
wyspecjalizowane firmy uprawnione do wykonywania ustug w zakresie konserwacji i
serwisowania w/w systemow i urzadzen. Wyjatek stanowi szkolenie w zakresie obstugi
detektora do wykrywania niebezpiecznych ptynéw, ktére powinno by¢ przeprowadzone przez
przetozonego pracownikdw ochrony na podstawie instrukcji obstugi urzgdzenia.

O terminach szkolen organizowanych na terenie Sgdu Apelacyjnego w todzi, Wykonawca
zobowigzany jest powiadomié Zamawiajgcego z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.
Zamawiajacy, na zyczenie Wykonawcy, przekaze dane teleadresowe firm sprawujacych opieke
serwisowg nad posiadanymi srodkami nadzoru elektronicznego.

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu zaswiadczenia o przeprowadzeniu
w/w szkolen w terminie dwdch dni roboczych przed dniem rozpoczecia Swiadczenia ustugi
ochrony fizycznej oséb i mienia w obiektach Sagdu Apelacyjnego w todzi przy al. KosSciuszki 65 w
todzi. Zaswiadczenia muszg by¢ wystawione przez firmy prowadzace szkolenia. Kazde
zaswiadczenie powinno zawieraé: date przeprowadzenia szkolenia, dane firmy serwisowej,
ktéra je przeprowadzita (nazwa, adres, telefon), przedmiot szkolenia oraz imienny wykaz
przeszkolonych oséb. W przypadku szkolenia z obstugi detektora do wykrywania
niebezpiecznych  ptynéw, Wykonawca przedstawi oswiadczenie zawierajace: date
przeprowadzenia szkolenia, imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby, ktéra je
przeprowadzita oraz imienny wykaz przeszkolonych oséb.

W przypadku zatrudnienia do realizacji umowy o0séb innych, niz wymienione w wykazie

pracownikéw ochrony, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie

dostarczy¢ zaswiadczenia i oswiadczenie o odbyciu przez nich w/w szkolen.

§ 8 Pierwsza pomoc
Wykonawca zobowigzany jest do skierowania na wtasny koszt pracownikéw przewidzianych

do ochrony obiektow Sadu Apelacyjnego w todzi przy al. Kosciuszki 65, oraz pracownikow
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1)

2)

3)

4)

dozoru parkingu sgdowego, na kurs udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej wraz z
obstuga AED (Automatyczny Zewnetrzny Defibrylator).

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu zaswiadczenia o ukonczeniu kursu
pierwszej pomocy przez w/w pracownikdéw ochrony fizycznej w terminie dwéch dni roboczych
przed dniem rozpoczecia Swiadczenia ustugi ochrony fizycznej oséb i mienia w obiektach Sadu
Apelacyjnego w todzi przy al. Kosciuszki 65 w todzi

W przypadku zatrudnienia do realizacji umowy oséb innych, niz wymienione w wykazie
pracownikéw ochrony, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie

dostarczy¢ zaswiadczenia o odbyciu przez nich w/w szkolen.

§ 9 Przeswietlanie bagazu
W zakresie prac objetych niniejszym postepowaniem jest obstuga urzadzen wytwarzajgcych
promieniowanie jonizujgce (przeswietlarki do przeswietlania bagazu) iw zwigzku z tym
Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji tej ustugi zgodnie z ustawg z dnia 29 listopada 2000
roku Prawo atomowe (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 1) wraz z przepisami wykonawczymi do niej.
W szczegdlnosci oznacza to, ze:
zgodnie z trescig art. 10 ustawy, do pracy przy obstudze urzadzen emitujgcych
promieniowanie jonizujgce — przeswietlarek rentgenowskich bagazu, mogg by¢ kierowani
tylko tacy pracownicy, ktdrzy posiadajg aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak
przeciwwskazan zdrowotnych na stanowisku pracy przy narazeniu na promieniowanie
jonizujace,
zgodnie z trescig art. 11 ustawy, pracownicy obstugujgcy przeswietlarki bagazu muszg przejsc¢
szkolenie z zakresu obstugi przeswietlarek uwzgledniajgce wymagania z zakresu
bezpieczenstwa i ochrony radiologicznej,
kazdy pracownik delegowany do obstugi przeswietlarki musi posiada¢ paszport
dozymetryczny — wydany przez Panstwowag Agencje Atomistyki (PAA) zgodnie
zrozporzagdzeniem RM z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym pracownikéw zewnetrznych narazonych podczas pracy na
terenie kontrolowanym lub nadzorowanym (Dz.U. z 2020 r. poz. 2313).
Wykonawca (pracodawca zewnetrzny) zobowigzany jest do wykonania wszystkich
obowigzkéw wynikajgcych z § 3 i 4 rozporzadzenia RM z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie
ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikdw zewnetrznych narazonych
podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym (Dz.U. z 2020r. poz. 2313).
Wykonawca oswiadcza, ze wszelkie koszty zwigzane z realizacja wyzej wymienionych

obowigzkéw zostaty uwzglednione w cenie za wykonywanie ustug ochrony oséb i mienia w
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1)

2)

3)

4)

5)

obiektach Sadu Apelacyjnego w todzi i nie przystuguje mu prawo ubiegania sie o dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu.
W terminie do dwdch dni roboczych przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi ochrony
fizycznej oséb i mienia w obiektach Sadu Apelacyjnego w todzi przy al. Kosciuszki 65 w todzi
Wykonawca zobowigzany jest:
okaza¢ oryginaty aktualnych orzeczen lekarskich stwierdzajacych brak przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy przy narazeniu na promieniowanie jonizujgce oraz ztozy¢ ich kopie po
zanonimizowaniu innych danych osobowych niz imie i nazwisko pracownika, data wydania i
nr orzeczenia lekarskiego wraz zczasokresem obowigzywania oraz dane lekarza
wystawiajgcego orzeczenie;
okazac oryginaty zaswiadczen stwierdzajacych fakt przeszkolenia pracownikéw z zakresu

obstugi przeswietlarek oraz bezpieczerstwa i ochrony radiologicznej oraz ztozy¢ ich kopie po

zanonimizowaniu innych danych osobowych niz: imie i nazwisko pracownika, zakres
szkolenia i data jego przeprowadzenia oraz dane podmiotu wystawiajgcego zaswiadczenie;
ztozy¢ oswiadczenie o spetnieniu wymagan okreslonych w § 3 i 4 rozporzadzenia RM z dnia
30 listopada 2020 r. w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikow
zewnetrznych narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 2313). Wykonawca zobowigzany jest ponadto do przedtozenia
Zamawiajgcemu paszportéw dozymetrycznych wydanych dla zatrudnianych przez siebie
pracownikow: przed rozpoczeciem $wiadczenia ustugi, a nastepnie jeden raz na kwartat, i po
zakonczeniu realizacji ustugi, celem dokonania w nich stosownych wpiséw -
zgodnie z rozporzadzeniem RM z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym pracownikéw zewnetrznych narazonych podczas pracy na
terenie kontrolowanym lub nadzorowanym (Dz.U. z 2020 r. poz. 2313).

zapewni¢ do wykonywania zadan zwigzanych z potrzebg wejscia do rozdzielni elektrycznych
oraz pomieszczenia agregatu pradotwodrczego pracownika na dyzurze catodobowym z
odpowiednimi uprawnieniami SEP G1 do 1kV s$wiadectwo kwalifikacyjne E aktualnymi w
okresie wykonywania pracy oraz SEP G1 do 1kV swiadectwo kwalifikacyjne D aktualnymi w
okresie wykonywania pracy dla przetozonego pracownika; w tym celu Wykonawca przedtozy
wykaz pracownikéw z kopig uprawniefn SEP G1, ktérzy realizujg dyzur catodobowo; wykaz
bedzie stanowit zatgcznik do umowy.

zapewni¢ do wykonywania zadan zwigzanych z potrzebg wytgczania kurtyny p.poz
pracownika na dyzurze catodobowym z orzeczeniem lekarza medycyny pracy zezwalajgce na
prace na wysokosci w zakresie od 1 do 3 metréw; w tym celu Wykonawca przedtozy wykaz
pracownikow z kopig orzeczenia lekarza medycyny pracy zezwalajgce na prace na wysokosci

w zakresie od 1 do 3 metréw; wykaz bedzie stanowit zatgcznik do umowy.
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§ 10 Obowigzek Wykonawcy
Wszelkie czynnosci zwigzane z zapewnieniem wymaganego przez Zamawiajgcego sposobu realizacji
Umowy, w tym takze zapewnienie wymaganego wyposazenia w czasie wykonywania ustugi ochrony,
zapewnienie przeprowadzenia odpowiednich szkolen oraz zapewnienie wymaganej dokumentacji,

obcigzajg Wykonawce.

§ 11 Grupa interwencyjna
1. Wykonawca zapewni pracownikom ochrony zatrudnionym do wykonania Umowy mozliwos¢
skorzystania w kazdym czasie z pomocy:

- grupy interwencyjnej — wtasnej/podwykonawcy! — ztozonej z nie mniej niz 2 o0séb
posiadajgcych co najmniej kwalifikacje pracownika wpisanego na liste kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej lub

- Specjalistycznej Uzbrojonej Formacji Ochrony (SUFO) — wtasnej/podwykonawcy? - ztozonej z
nie mniej niz 2 osoéb posiadajgcych co najmniej kwalifikacje pracownika wpisanego na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej oraz pozwolenie na bron, zlokalizowanych
na terenie todzi, pozostajgcych w gotowosci do podjecia natychmiastowej reakcji na
wezwanie pracownikow ochrony lub upowaznionego pracownika Zamawiajgcego.

Maksymalny czas przyjazdu grupy interwencyjnej/SUFO do obiektu, zgodnie z ofertg, wynosi:

w ciggu dnia ............. minut od momentu odebrania wezwania, w nocy (od 22%° do 6%) -

2. Niedotrzymanie czasu reakcji wymienionego w ust. 1, skutkowac bedzie naliczeniem przez
Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 1.000,00 zt. (stownie: jeden tysigc 00/100) za kazdy
przypadek oddzielnie. Do przedmiotowej kary umownej bedg mie¢ odpowiednie zastosowanie
postanowienia § 27 ust. 8 i 9 Umowy, na co Wykonawca wyraza zgode.

3. Wykonawca wyposazy wszystkich pracownikdw ochrony oraz pracownika dozoru parkingu w
radiotelefony celem zapewnienia ciggtej tacznosci miedzy wszystkimi posterunkami oraz w
telefony komoérkowe (jeden telefon w kazdym obiekcie oraz na parkingu sadowym)
umozliwiajgce bezposrednig tgcznosc z grupg interwencyjng lub SUFO, o ktérych mowa w ust. 1

oraz z upowaznionymi pracownikami Zamawiajgcego.

§ 12 Nadzor i obowigzki Wykonawcy
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ ciggtego nadzoru nad sprawowaniem ochrony oséb i

mienia. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji stuzby w postaci ksigzek

! Niepotrzebne skresli¢
2 Niepotrzebne skresli¢
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1)

2)

petnienia stuzby prowadzonych odrebnie dla kazdego obiektu, przeznaczonych do rejestrowania
zdarzen majgcych wptyw na chroniony obiekt oraz zawierajgcych rejestr oséb przebywajacych w
danym obiekcie poza godzinami pracy Sadu. Do ksigzek stuzby personel Wykonawcy wpisywac
bedzie informacje dotyczace: godzin pracy, imion i nazwisk pracownikéw ochrony na
poszczegdlnych posterunkach oraz wszelkie istotne wydarzenia zwigzane ze sprawowaniem
ochrony zaistniate w trakcie petnienia stuzby, spostrzezenia i uwagi. Osoby przeprowadzajgce
kontrole pracownikéow skierowanych do realizacji umowy w poszczegdlnych obiektach,
zobowigzane sg do odnotowywania w ksigzkach petnienia stuzby daty, godziny i wynikéw
kontroli oraz ztozenia czytelnego podpisu. Ksigzki bedg udostepniane Zamawiajgcemu do
wgladu na kazde jego zadanie.

W budynku Sadu przy al. Kosciuszki 65 ksigzka petnienia stuzby bedzie prowadzona przez
pracownikéw petnigcych stuzbe w centrum monitoringu.

Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania obowigzujgcych stopni alarmowych oraz stopni
alarmowych CRP, wprowadzonych na podstawie odrebnych przepisow, a takze do
niezwtocznego dostosowania sposobu realizacji ustugi ochrony do wymagan wynikajgcych z
ogtoszonego stopnia alarmowego. Pracownicy ochrony zobowigzani beda do potwierdzenia o
zapoznaniu sie i przestrzeganiu wprowadzonych stopni alarmowych wpisem do ksigzki petnienia
stuzby.

Jeden z pracownikéw ochrony petnigcych stuzbe w budynku Sadu przy al. Kosciuszki 65 bedzie

petnit funkcje dowddcy zmiany. Wykonawca opracuje i przedstawi Zamawiajgcemu w terminie

w terminie dwodch dni roboczych przed dniem rozpoczecia swiadczenia ustugi ochrony fizycznej

0s0b i mienia w obiektach Sgdu Apelacyjnego w todzi przy al. KoSciuszki 65 w todzi zakres

obowigzkéw i kompetencji dowddcy zmiany (zatgcznik nr 9 do umowy), ktéry obejmowaé musi

€O najmnie;j:

monitorowanie czasu pracy i prawidtowosci wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez
pracownikéw ochrony petnigcych stuzbe na wszystkich posterunkach w budynkach Sadu przy
al. Kosciuszki 65,

biezgcg wspodtprace z Kierownikiem Oddziatu Gospodarczego Sadu Apelacyjnego w todzi
sprawujgcym bezposredni nadzér nad ochrong fizyczng obiektéw, w tym w szczegdlnosci:
informowanie Kierownika Oddziatlu Gospodarczego o wszelkich zmianach w zakresie
obsady posterunkéw ochrony w stosunku do miesiecznego grafiku ochrony, a takie o
kazdym przypadku nieprzybycia na stuzbe pracownika Wykonawcy lub jego przybycia w
stanie uniemozliwiajgcym mu wykonywanie pracy, spodinienia albo opuszczenia
stanowiska stuzby oraz niewykonania lub nienalezytego/nieterminowego wykonania

czynnosci przewidzianych w Instrukcji ochrony na poszczegdlnych posterunkach ochrony,
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3) niezwtoczne zgtaszanie swoim przetozonym wszelkich nieprawidtowosci, zastrzezen i
whnioskéw, w celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania ochrony oraz bezpieczenistwa
0s6b i mienia w chronionych obiektach.

5. Wykonawca zobowigzany jest do przedstawiania Zamawiajgcemu miesiecznych grafikow pracy
pracownikéw ochrony przed rozpoczeciem kazdego miesigca kalendarzowego (zafgcznik nr 10
do Umowy).

6. Wykonawca zapewni Zamawiajagcemu statg tgcznos¢ telefoniczng z pracownikami ochrony

petnigcymi dyzury w obiektach Sadu za pomocg whasnych urzadzen.

§ 13 Zatrudnienie na podstawie umowy o prace

1. Zamawiajacy, stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez wykonawce
lub podwykonawce na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych w zakresie realizacji
zamowienia czynno$ci pracownika ochrony, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy
w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z
2025 r. poz. 277).

1) Wykonawca, przyjmujac do realizacji zamdwienie zapewnia, ze osoby, ktére beda
wykonywaty czynnosci pracownika ochrony w zakresie okresSlonym w § 1 pkt 1 i 2,
zatrudnione zostang na podstawie umowy o prace w wymiarze czasu pracy odpowiadajgcym
czasowi faktycznie wykonywanej ustugi.

2) Zamawiajacy wymaga, aby osoby, o ktérych mowa w ust. 1, byly zatrudnione przez
Wykonawce przez caty okres realizacji Umowy za wynagrodzeniem w wysokosci nie
mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1773).

2. W trakcie realizacji zamdéwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajacy
uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania w/w wymogu i
dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania w/w
wymogu,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamodwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie nie krétszym niz 7 dni Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane
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ponizej dowody w celu potwierdzenia spetniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace 0s6b wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1:

1) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych
czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczegblnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, rodzaju umowy o prace i
wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu
Wykonawcy;

2) poswiadczone za zgodno$é¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie uméw o prace osob
wykonujgcych w trakcie realizacji zamdéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie
Wykonawcy, sporzadzone w ten sposdb, iz dostepne dla Zamawiajgcego sg informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu, miejsce swiadczenia pracy
oraz zakres czynnosci;

3) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o
prace za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.

Dokumenty przedktadane Zamawiajgcemu, o jakich mowa w wust. 3 winny zostacé
zanonimizowane, tj. dane osobowe za wyjatkiem imienia i nazwiska winny zostaé przetworzone
w taki sposdb, aby byty one niedostepne dla Zamawiajgcego, chyba ze z zapiséw we wskazanych
ustepach wynika co innego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania okazania oryginatéw
dokumentow z petnymi danymi osobowymi.

Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych
dowododw w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce w/w wymogu.

Nieztozenie w wyznaczonym terminie zadanych dokumentéw potwierdzajgcych fakt
zatrudnienia pracownikdw ochrony na podstawie umowy o prace, skutkowaé bedzie
kazdorazowo karg umowng w wysokosci 1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc 00/100) za kazdy
przypadek oddzielnie. Do przedmiotowej kary umownej bedg mie¢ odpowiednie zastosowanie
postanowienia § 27 ust. 8 i 9 Umowy, na co Wykonawca wyraza zgode.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,

Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.
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§ 14 Podwykonawcy
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ powierzenia wykonania zamodwienia podwykonawcom
wytacznie w czesci dotyczgcej grupy interwencyjnej lub SUFO.
Wykonawca oswiadcza, ze w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu
polega na zasobach innego podmiotu/innych pPodmIOtOW .......c.ocooveeieeiecveceiereee et
(nazwa podmiotu trzeciego) W zaKresie ......ceceveevevieseveececceisr e na zasadach okreslonych
w art. 118 ust. 1 Pzp, a podmiot ten bedzie brat udziat w realizacji Przedmiotu Umowy jako
podwykonawca, zgodnie ze ztozonym wraz z Ofertg3 Wykonawcy zobowigzaniem do
udostepnienia swoich zasobodw. (jezeli dotyczy)
W przypadku powierzenia wykonania czesci zamdwienia podwykonawcy/ podwykonawcom,
Wykonaweca przedstawi Zamawiajgcemu przed datg rozpoczecia swiadczenia ustug ochrony, tj.
najpozniej w terminie dwdch dni roboczych przed dniem rozpoczecia swiadczenia ustugi
ochrony fizycznej oséb i mienia w obiektach Sgdu Apelacyjnego w todzi przy al. KoSciuszki 65 w
todzi:

- kopie umoéw zawartych z podwykonawcami, okreslajgcych przedmiot, zakres i miejsce

Swiadczenia ustug oraz terminy obowigzywania tych uméw,

- kopie koncesji podwykonawcow na Swiadczenie ustug bedacych przedmiotem tych umdw.

W/w dokumenty, poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem, zostang zatgczone do umowy o
Swiadczenie ustugi ochrony fizycznej obiektéw Sgdu Apelacyjnego w todzi.
4. Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien ksztattujgcych prawa i
obowigzki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien dotyczgcych warunkéw
wyptaty wynagrodzenia, w sposdb dla niego mniej korzystny niz prawa i obowigzki wykonawcy,

uksztattowane postanowieniami umowy zawartej miedzy zamawiajgcym a wykonawca.

§ 15 Osoby odpowiedzialne za realizacje Umowy

Zamawiajgcy powotuje do nadzorowania wykonania umowy i biezacych kontaktéw
z Wykonawcag p. «ooooeeveevennennne , tel.: 42 68 50 667.

Wykonawca powotuje do nadzorowania wykonania umowy i biezacych kontaktow
Z ZaMaWIaj@CYM P weceererriereeseeeeeeeseeneesseensessesenens tel.: ...

Kazda ze Stron jest zobowigzana zawiadomic¢ drugg Strone o zmianie wszelkich danych, ktore
uniemozliwig nalezytg wspétprace pomiedzy Stronami. W szczegdlnosci dotyczy to zmiany
adresu do doreczen, numeréw telefondéw, adreséw poczty elektronicznej oraz rachunkéw
bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie
pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyzszych danych, w braku

niezwtocznego powiadomienia o zmianie, nie moze wywotaé negatywnych skutkéw dla drugiej
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Strony, w szczegdlnosci korespondencja wystana na dotychczasowy adres bedzie uwazana za
skutecznie doreczong.

4. Przed podpisaniem Umowy Strony zawrg porozumienie, o ktérym mowa w art. 208 Kodeksu
pracy, w szczegdlnosci w zakresie wyznaczenia koordynatora do spraw bezpieczenstwa i
higieny pracy. Wzor porozumienia stanowi zatacznik nr 11 do Umowy. Koordynatorem ds.
BHP bedzie osoba wskazana w tym porozumieniu.

5. Zamawiajacy i Wykonawca, dziatajgc na podstawie art. 208 Kodeksu pracy zobowigzujg sie

wspotpracowac ze sobg w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

§ 16 Obowiazki Stron

1. Zamawiajgcy wymaga realizowania zamdwienia zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi z ustawy z
dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 532).

2. Zamawiajacy wymaga wykonywania przedmiotu zamdwienia na najwyzszym, satysfakcjonujgcym
Zamawiajgcego poziomie jakosciowym, w godzinach i w sktadzie osobowym niezbednym do
wykonywania czynnosci ochrony o0séb i mienia, wynikajacych z Umowy jak réwniez zatacznikow
do niej.

3. Zamawiajacy zapewni pracownikom ochrony zatrudnionym przez Wykonawce dostep do
pomieszczen socjalnych w miejscu wykonywania umowy oraz mozliwos¢ korzystania z linii

telefonicznej w celach zwigzanych z wykonywaniem umowy.

§ 17 Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej

1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ materialng i cywilna:

1) za szkody wyrzadzone przez osoby skierowane do wykonywania zadan wynikajgcych z umowy,
2) za szkody wyrzadzone przez osoby trzecie w przypadku niedotozenia przez osoby wskazane w
§ 17 pkt 1.1. nalezytej starannosci przy wykonywaniu umowy.

2. Wykonawca posiada ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej z tgczng sumg gwarancyjng nie mniejszg niz 2 000 000,00 ztotych
(stownie: dwa miliony ztotych 00/100) zgodnie .......ccccveeverrveennneee. , (stanowigca zatgcznik nr 4 do
umowy) na jedno i wszystkie zdarzenia (wypadki) w okresie ubezpieczenia w nastepujgcym
zakresie:

1) obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej przedsiebiorcy wykonujgcego
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ustug ochrony oséb i mienia zawartego na podstawie
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 9 grudnia 2013r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej przedsiebiorcy wykonujgcego dziatalnos¢

gospodarczg w zakresie ustug ochrony osoéb i mienia (Dz. U. z 2013r., poz. 1550),
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2) dobrowolnego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej oraz posiadanego mienia, z wigczeniem odpowiedzialno$ci w zakresie ustug
ochrony oséb i mienia oraz z rozszerzeniem przynajmniej o nastepujace klauzule:

a) szkdd w rzeczach znajdujgcych sie w pieczy, pod kontrolg, dozorem ubezpieczajgcego/
ubezpieczonego,

b) szkdd wyniktych z wadliwego wykonania czynnosci, prac lub ustug ochrony oséb i
mienia,

c) szkdéd powstatych po przekazaniu, wykonaniu tych czynnosci prac lub ustug,

d) szkéd w mieniu przyjety w celu wykonania ustugi,

3) zakres ubezpieczenia winien by¢ rozszerzony réwniez o tzw. klauzule nadwyzkowg, co
oznacza iz w przypadku objecia ochrong wypadkdéw ubezpieczeniowych zaréwno w ramach
ubezpieczenia obowigzkowego odpowiedzialnosci cywilnej przedsiebiorcy wykonujgcego
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ustug ochrony oséb i mienia jak i dobrowolnego
ubezpieczenie odpowiedzialnos$ci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej
oraz posiadanego mienia, wyptata z polisy ubezpieczenia dobrowolnego nastepuje po
wyczerpaniu sumy gwarancyjnej z ubezpieczenia obowigzkowego. Ubezpieczenie to stanowi
nadwyzke do umowy ubezpieczenia obowigzkowego.

Polisa ubezpieczeniowa Wykonawcy wraz z ogdlnymi warunkami ubezpieczenia lub inny
dokument potwierdzajacy, ze Wykonawca jest ubezpieczony w wymaganym zakresie, stanowi
zatacznik nr 4 do Umowy. Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymywania ubezpieczenia, o
ktorym mowa w niniejszym § 17 ust. 2 Umowy przez caty okres wykonywania Umowy. W
przypadku, gdy umowa ubezpieczenia wygasa przed dniem zakonczenia Swiadczenia Ustug,
Wykonawca zobowigzuje sie przedfozy¢ Zamawiajagcemu poswiadczong za zgodno$é z
oryginatem kopie nowej polisy lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze Wykonawca jest
ubezpieczony, najpdzniej na 7 dni przed wygasnieciem poprzedniej umowy ubezpieczenia.

W  przypadku braku przedfuzenia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
przedsiebiorcy wykonujgcego dziatalno$é gospodarczg w zakresie ustug ochrony osdéb i mienia
zawartego na podstawie rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 9 grudnia 2013r. w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej przedsiebiorcy wykonujacego
dziatalnos$¢ gospodarczg w zakresie ustug ochrony oséb i mienia (Dz. U. z 2013r., poz. 1550),
Zamawiajacy bedzie uprawniony do odstgpienia od umowy w zakresie jej niewykonanej czesci w
terminie 10 dni od uptywu terminu, w ktérym Wykonawca zobowigzany byt do przedtozenia
kontynuacji umowy ubezpieczenia.

Wykonawca jest zobowigzany réwniez przedtozy¢ Zamawiajgcemu kopie dowoddow wptaty
sktadek ubezpieczeniowych lub kazdej jej raty, nie pdzniej niz nastepnego dnia po uptywie

terminu zaptaty.

14727



§ 18 Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
Przetwarzanie danych osobowych z tytutu Umowy odbywac sie bedzie w zgodzie i w oparciu o:
1. Ustawe o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (t.j.Dz.U. 2019 r. poz. 1781),
2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego ,RODO".

§ 19 Informacje Poufne

1. Wykonawca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnieciu lub
rozwigzaniu, do zachowania w $cistej tajemnicy wszelkich informacji dotyczgcych Zamawiajacego,
obejmujacych informacje, ktore mogg mieé wptyw na funkcjonowanie lub stan bezpieczeistwa
Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnieciu lub
rozwigzaniu do zachowania w Scistej tajemnicy tresci uméw zawartych przez Wykonawce z
Pracownikami $wiadczgcymi Ustugi, ktorych kopie Wykonawca zobowigzany jest przedtozyé do
wglagdu Zamawiajgcemu zgodnie z § 13 ust. 3 Umowy.

3. Informacje, o ktdrych mowa w ust. 1 oraz ust. 2, zwane sg dalej ,,Informacjami Poufnymi”.

4. Informacje Poufne mogg by¢ udostepnione wytacznie osobom dajgcym rekojmie zachowania
tajemnicy i tylko w zakresie niezbednym dla nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.

5. Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy ma
zosta¢ dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za
uprzednim zezwoleniem drugiej Strony, wyrazonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,
przy czym w razie watpliwosci nalezy skonsultowaé zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z
przedstawicielem drugiej Strony.

6. W przypadku, gdy Strona zostata zobowigzana do ujawnienia Informacji Poufnych w catosci lub w
czesci uprawnionemu organowi, w granicach obowigzujgcego prawa, Strona ta zobowigzana jest
jedynie uprzedzié drugg Strone o natozonym na nig obowigzku.

7. W razie powziecia przez Strone wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych
zobowigzana jest niezwtocznie powiadomié o tym fakcie drugg Strone w celu umozliwienia jej
podjecia stosowanych srodkéw zapobiegawczych.

8. Strona ma obowigzek zapewni¢ ochrone Informacji Poufnych wedtug najwyzszych przewidzianych
prawem standardow, w tym zapewnié¢ ochrone systemow i sieci teleinformatycznych, w ktérych

sg przetwarzane, przechowywane lub przekazywane Informacje Poufne drugiej Strony, a takze
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kontrolowaé ochrone Informacji Poufnych oraz przestrzega¢ przepisow o ochronie poufnosci

informaciji.

§ 20 Termin realizacji zamdwienia
Termin realizacji zamdwienia: 24 miesigce od dnia ......cccceeuueneee roku od godz. 12:00 do dnia

.................. roku do godz. 12:00.

§ 21 Korespondencja
1. Strony zgodnie postanawiajg, ze wszelkie pisma stanowigce korespondencje miedzy
Zamawiajgcym a Wykonawcg beda doreczane osobiscie do siedziby Stron bgdz wysytane listem
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
2. W braku potwierdzenia odbioru pisma bedzie ono uwazane za doreczone, jezeli wystane zostato

na adres wskazany w Umowie.

§ 22 Wynagrodzenie
1. Wynagrodzenie Wykonawcy za Swiadczenie ustug bedacych przedmiotem Umowy wynosi:
Cena ryczattu miesiecznego brutto za ustuge ochrony fizycznej oséb i mienia w budynkach Sadu przy

al. Kosciuszki 65 w £odzi: .....cceeee.e zt. (stownie: ..o, ztotych 00/100), w tym cena netto

co stanowi faczng kwote wynagrodzenia:
Cena brutto za catos¢ przedmiotu zamdwienia (za 24 miesigce Swiadczenia ustug ochrony obiektow

i dozoru parkingu): .....cccceeeeeereennee. zt. (stownie: .o, ztotych 00/100), w tym cena

2. W przypadku niepetnego miesigca kalendarzowego realizacji przedmiotu umowy wynagrodzenie
Wykonawcy wylicza sie wg wzoru: (1 / ilos¢ dni w danym miesigcu) x (ilo$¢ dni zrealizowanych w

danym miesigcu) x kwota wskazana w § 22 ust. 1 Cena ryczattu miesiecznego brutto.

§ 23 Wyptata wynagrodzenia
1. Naleznosc¢ za ustugi regulowana bedzie przez Zamawiajgcego na podstawie faktur wystawianych
przez Wykonawce do 5 dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktéorym swiadczone byty
Ustugi podlegajace rozliczeniu.
2. Pfatnosci dokonywane bedg w terminie do 30 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej
faktury, przelewem na rachunek .........cccooeeveeereinrnnene,
3. Faktury wystawiane s3 zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i przekazywane

z wykorzystaniem obowigzkowych narzedzi w nich przewidzianych.

16z 27



4. W przypadkach, w ktérych przepisy prawa nie przewidujg obowigzku korzystania z narzedzi, o
ktérych mowa w ust. 3, albo gdy korzystanie z tych narzedzi jest czasowo niemozliwe, faktury
przekazywane sg w sposob przewidziany w obowigzujacych przepisach prawa.

5. Strony ustalajg, ze w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, podstawowym sposobem
przekazywania faktur oraz wszelkich dokumentéw zwigzanych z rozliczeniami jest forma
elektroniczna, za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail Zamawiajgcego:
gospodarczy@lodz.sa.gov.pl, o ile przepisy prawa nie przewidujg lub nie wymagajg innej formy
przekazania i powiadomi¢ o tym fakcie jedng z oséb wymieniong w § 15 ust. 1 niniejszej umowy.

6. W razie opdznienia w ptatnosci Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy odsetki za kazdy dzien
op6znienia, zgodnie z ustawg z dnia 8 marca 2013 roku o przeciwdziataniu nadmiernym
op6znieniom w transakcjach handlowych (t.j.Dz.U.2023 r. poz. 1790).

7. Wszelkie nalezno$ci Wykonawcy wynikajgce z umowy objete sg zakazem sprzedazy oraz zakazem
cesji wierzytelnosci w catosci lub w czesci i nie mogg by¢ przelane na rzecz oséb trzecich bez
uprzedniej zgody Zamawiajgcego, wyrazonej w formie pisemne;.

8. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpic zaptata
wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywrdconych do rejestru VAT, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku
bankowego do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego
ujawnionego w w/w wykazie.

9. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego
wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w w/w wykazie nie jest
traktowany jako opdinienie Zamawiajgcego w zapfacie naleznego wynagrodzenia i w takim
przypadku nie bedg naliczane za ten okres odsetki za opdznienie w wysokosci odsetek
ustawowych.

10.Wykonawca ma mozliwos¢ przestania drogg elektroniczng ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej lub innych ustrukturyzowanych dokumentéw w rozumieniu ustawy z dnia 9
listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach publicznych, koncesjach na
roboty budowlane lub ustugach oraz partnerstwie publiczno-prywatnym.

11.W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z tej mozliwosci wskazuje sie adres PEF Zamawiajgcego
na Platformie Elektronicznego Fakturowania: 7251028838. Platforma, ktéra obstuguje
Zamawiajgcego - broker Konsorcjum PEFexpert.

12.Ponadto Wykonawca zobowigzany jest powiadomié¢ Zamawiajgcego o wystawieniu faktury na

Platformie Elektronicznego Fakturowania - na adres e-mail: finansowy@lodz.sa.gov.pl.
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§ 24 Odstapienie od Umowy

1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy:

1) w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w

interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od

powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

2) Jezeli dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Pzp.

2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2, Zamawiajacy odstepuje od umowy w czesci, ktérej

zmiana dotyczy.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgda¢ wytacznie wynagrodzenia

naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§ 25 Zmiany Umowy i waloryzacja

1. Zamawiajgcy dopuszcza zmiane istotnych postanowienn umowy na podstawie art. 455 Ustawy

Prawo Zamowien Publicznych, a takze:

1.1.

1.2.

1.3.

zmiana termindéw realizacji ustugi nie powodujgca zmiany zakresu przedmiotu zamodwienia
bez zmiany poziomu wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 22 ust. 1 umowy, a spowodowana
okolicznosciami lezgcymi po stronie Zamawiajgcego lub okolicznosciami niezaleznymi od
Zamawiajgcego jak i od Wykonawcy;

zmiany regulacji prawnych wprowadzonych w Zycie po dacie podpisania Umowy,
wywotujgcych potrzebe zmiany umowy wraz ze skutkami wprowadzenia takiej zmiany.

w przypadku gdy Wykonawce, ktéremu Zamawiajacy udzielit zamodwienia ma zastapi¢ nowy
Wykonawca w wyniku sukcesji, wstepujgc w prawa i obowigzki Wykonawcy, w nastepstwie
przejecia, potaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji, dziedziczenia lub
nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy Wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy wykluczenia
oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian umowy, a takze nie ma na celu unikniecia

stosowania przepiséw ustawy.

2. Zmiany, o ktérych mowa powyzej muszg zosta¢ udokumentowane. Pismo (wniosek) dotyczace

Ww. zmian wraz z uzasadnieniem, strona wystepujgca z wnioskiem zobowigzana jest ztozyc

drugiej stronie.

3. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci (aneks do umowy) z

wytaczeniem wyjatkdw wskazanych w niniejszej umowie.
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4. Zamawiajacy przewiduje dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy

zwanego waloryzacja tj. jego zwiekszenia lub zmniejszenia, w przypadku zmiany cen materiatéw

lub kosztéw zwigzanych z realizacjg Umowy, z zachowaniem ponizszych zasad:

4.1.

4.2.

4.3.

pierwsza waloryzacja wynagrodzenia opisanego w § 22 ust. 1 moze by¢ dokonana nie
wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy;

podstawg waloryzacji jest wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych (CPI) — ,towary i
ustugi konsumpcyjne ogdtem”, publikowany przez GUS, w ujeciu rok do roku (r/r) dla
miesigca referencyjnego, przy czym miesigcem bazowym jest miesigc zawarcia Umowy (z
zastrzezeniem ust. 5). Waloryzacja przystuguje, jezeli skumulowana zmiana wskaznika CPI
wzgledem miesigca bazowego wynosi co najmniej 5%;

waloryzacja polega na zmianie cen jednostkowych (w tym ryczattu miesiecznego) w
Zatgczniku nr 1 w taki sposdb, ze: Nowa cena = Cena dotychczasowa x (1 + ACPI), gdzie
ACPl oznacza skumulowang zmiane wskaznika CPl wzgledem miesigca bazowego
wyrazong w utamku dziesietnym (np. 0,07 dla 7%). Zmienione ceny stosuje sie od

pierwszego dnia nastepnego okresu rozliczeniowego po zawarciu aneksu;

4.4.kolejne waloryzacje mogg by¢ dokonywane nie wczesniej niz po uptywie kolejnych 6

4.5.

4.6.

miesiecy od dnia wejScia w zycie poprzedniej waloryzacji i dotyczg wytgcznie
wynagrodzenia naleznego za okresy swiadczenia ustug przypadajgce po dniu wejscia w
zycie aneksu;

maksymalna tgczna wartos¢ zmian wynagrodzenia w wyniku waloryzacji, o ktérej mowa w
ust. 4, nie moze przekroczy¢ 30% w stosunku do ceny wynagrodzenia za caty przedmiot
zamowienia okreslonej w § 22 ust. 1 Umowy;

zmiana wynagrodzenia w zwigzku ze zmianami wskaznika CPl moze polegac zaréwno na
jego wazroscie, jak i obnizeniu; wnioski o waloryzacje mogg sktada¢ obie Strony, z

zachowaniem czestotliwosci okreslonej w ust. 4.1i 4.4.

5. Jezeli Umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu skfadania ofert,

miesigcem bazowym, o ktérym mowa w ust. 4.2, jest miesigc otwarcia ofert.

6. W przypadku likwidacji wskaznika CPI lub zmiany podmiotu, ktéry urzedowo go ustala, zasady

zmiany wynagrodzenia okreslone w Umowie stosuje sie odpowiednio do wskaznika i podmiotu,

ktdry zgodnie z przepisami zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

7. W przypadku zaistnienia przestanek po dacie podpisania umowy, tj. w razie zmiany:

7.1.stawki podatku od towarow i ustug,

7.2.wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie przepisow

ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. 2024

poz. 1773) z zastrzezeniem, ze Wykonawca wykaze, iz zatrudnia pracownikéw, o ktdrych
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10.

11.

mowa w § 13 ust. 1 na umowe o prace gdzie wysokos¢ wynagrodzenia nie przekracza
minimalnego wynagrodzenia o prace,

7.3.zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

7.4.zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych (PPK), o
ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (t.j. Dz.U. 2024 poz. 427) jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania przez Wykonawece niniejszej umowy, Strony umowy dokonajg stosownej zmiany
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z zastrzezeniem okreslonym w ust. 5— 14

Uprawnienie, do wezwania o zawarcie aneksu w celu waloryzacji umowy, przystuguja Stronie

umowy jedynie w przypadku uchwalenia i zgodnego z prawem ogtoszenia zmiany normatywnej

na poziomie ustawowym lub przepiséw wykonawczych, wptywajacej na wymiar obcigzajacych

Strone zobowigzan fiskalnych lub kosztéw pracy, o ktérych mowa w ust. 4

Wykonawca moze wystgpi¢ do Zamawiajgcego o waloryzacje umowy w formie wezwania do

zawarcia aneksu w celu waloryzacji umowy z tytutu zmiany przepiséw, o ktérych mowa w ust. 4,

od dnia opublikowania przepiséw dokonujgcych tych zmian, lecz nie pdzniej niz w terminie 30

dni od dnia wejscia w 2zycie zmienionych przepisdw. Waloryzacja obejmowac bedzie

wynagrodzenie nalezne Wykonawcy po dniu wejscia w zycie zmienionych przepisow

Wezwanie, o ktéorym mowa w ust. 8 zawiera:

10.1. wskazanie podstawy prawnej przepisow w oparciu, o ktére nastgpi waloryzacja
wynagrodzenia umownego wraz ze wskazaniem daty, od kiedy nastgpi zmiana wysokosci
kosztow realizacji przedmiotu zamdwienia;

10.2. szczegdtowe wyliczenia catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie umowne powinno
ulec zmianie a w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7.2 — 7.4 wyliczenie powinno by¢
poswiadczone przez ksiegowego lub biegtego rewidenta;

10.3. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw, o
ktorych mowa w § 13 ust. 1 wraz z poréwnaniem finansowanych przez Wykonawce
obcigzen publicznoprawnych oraz z tytutu uczestnictwa pracownika w PPK, a takze
okresleniem zakresu, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu niniejszej umowy oraz czesci wynagrodzenia pracownikéw odpowiadajgcej
temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7.2 -7.4

Przed podjeciem decyzji o zwiekszeniu wynagrodzenia Zamawiajacy dokona weryfikacji

zasadnosci oraz poprawnosci obliczern dokonanych przez Wykonawce w zakresie zgdanej zmiany

wynagrodzenia w ramach s$rodkéw posiadanych w planie finansowym Zamawiajacego,

zatwierdzonym na dany rok kalendarzowy.
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12.

13.

W terminie do 14 dni roboczych od dnia przekazania wezwania, o ktérym mowa w ust. 8,

Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wezwanie oraz

wskaze kwote, o ktérg nalezne Wykonawcy wynagrodzenie, powinno ulec zmianie, albo

informacje o niezatwierdzeniu wezwania wraz z uzasadnieniem

W wyniku zawarcia aneksu do umowy w sprawie waloryzacji umowy, wynagrodzenie

Wykonawcy zostanie zmienione odpowiednio:

13.1. w wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7.1, warto$¢ netto wynagrodzenia
Wykonawcy (tj. bez podatku od towardw i ustug) nie zmieni sie, a okreslona w aneksie
warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona z uwzglednieniem stawki podatku od
towardw i ustug, wynikajgcej ze zmienionych przepisow,

13.2. w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust.7.2 wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
zmienione o warto$¢, o jaka wzrosng/zmalejg catkowite koszty wykonania umowy
ponoszone przez Wykonawce wynikajgce z podwyzszenia/zmniejszenia wynagrodzen
poszczegdlnych pracownikéw, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 biorgcych udziat w realizacji
pozostatej do wykonania czesci umowy, w momencie wejscia w zycie zmiany, do wysokosci
minimalnego wynagrodzenia obowigzujgcego po zmianie przepiséw (lub jej odpowiedniej
czesci),

13.3. w przypadku oséb zatrudnionych w wymiarze nizszym niz peten etat,

13.4. w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7.3, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
podwyzszone o wartos¢, o jakg wzrosng catkowite koszty wykonania umowy, wynikajaca ze
wzrostu kosztéw realizacji zamdwienia publicznego wynikajacg ze zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne ponoszone przez Wykonawce wynikajace z
podwyzszenia/zmniejszenia wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw, o ktérych mowa w
§ 13 ust. 1 biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania czesci umowy, w
momencie wejscia w zycie zmiany,

13.5. w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7.4, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie
podwyzszone o wartos¢, o jakg wzrosng catkowite koszty wykonania umowy, wynikajgca ze
wzrostu kosztéw realizacji zamowienia publicznego wynikajgca z wptat do PPK ponoszonych
przez Wykonawce z tytutu zatrudnienia pracownikéw, o ktérych mowa w § 13 ust. 1

biorgcych udziat w realizacji pozostatej do wykonania cze$ci umowy.

14. Wynagrodzenie w zmienionej wysokosci nalezne bedzie:

14.1. od dnia wejscia w zycie zmiany — w zakresie okreslonym w ust. 7.1,
14.2. od momentu ich rzeczywistego wptywu na koszty realizacji zamdwienia - w zakresie

okreslonym w ust. 7.2 - 7.4,
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15.

16.

17.

18.

Nieztozenie przez Wykonawce wezwania, o ktérym mowa w ust. 6 w okreslonym terminie lub
ztozenie wezwania, ktére nie spetnia wymogdéw okreslonych w ust. 7 oznacza, iz Wykonawcy w
zwigzku ze zmiang przepiséw nie bedg stuzyc jakiekolwiek roszczenia wobec Zamawiajgcego.
Brak zawarcia aneksu w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, w terminie dtuzszym niz
30 dni od dnia ztozenia wezwania, o ktérym mowa w ust. 8, uprawnia kazdg ze Stron, do
rozwigzania umowy z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na
koniec miesigca, w takim wypadku zadnej ze Stron umowy nie przystugujg zadne roszczenia.
Jezeli waloryzacja wynagrodzenia spowoduje wzrost catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy z
tytutu realizacji przedmiotu umowy, ktérego Zamawiajgcy nie bedzie w stanie sfinansowac,
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem dwumiesiecznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca. W razie rozwigzania Umowy Strony
rozliczg swiadczenia wykonane do dnia rozwigzania, a Wykonawcy nie przystugujg roszczenia o
wynagrodzenie za niewykonang cze$¢ Umowy (utracone korzysci).

Zgodnie z zapisami art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zaméwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019
r. (Dz.U. 2024 poz. 1320 ze zm.) w przypadku, gdy Wykonawca postuguje sie przy wykonaniu
Umowy podwykonawcg i umowa z podwykonawcg jest umowaq na ustugi zawartg na okres ponad
6 miesiecy, a takze gdy doszto do zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o zasady opisane
w tym paragrafie, Wykonawca winien zmieni¢ wynagrodzenie podwykonawcy w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych zobowigzania
podwykonawcy. W przypadku braku zmiany, Zamawiajgcy ma prawo naliczy¢ kare, o ktérej

mowa w § 27 ust. 7 Umowy.

§ 26 Rozwigzanie umowy
Kazda ze Stron moze rozwigza¢ umowe z powodu niedotrzymania przez drugg Strone istotnych
warunkéw umowy oraz w przypadkach przewidzianych w kodeksie cywilnym.
Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe w szczegdélnosci z powodu nieprzybycia na stuzbe
pracownika Wykonawcy lub jego przybycia w stanie uniemozliwiajgcym mu wykonywanie pracy
albo opuszczenia stanowiska stuzby, gdy Wykonawca nie skieruje do ochrony przedmiotowego
obiektu albo skieruje pdzniej niz w okresie dwdéch godzin (liczonych od chwili zawiadomienia
Wykonawcy przez Zamawiajgcego o fakcie nieprzybycia lub opuszczenia stanowiska stuzby)
innego réwnorzednego w zakresie kwalifikacji pracownika ochrony, badZz gdy skieruje
pracownika o kwalifikacjach innych niz wymagane umowa.
W przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z powodu niedotrzymania przez
Wykonawce istotnych warunkéw umowy, Wykonawca moze zgdaé¢ wytgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy. W takim przypadku wytgczona jest jakakolwiek

odpowiedzialno$¢ Zamawiajgcego za jednostronne niedotrzymanie warunkow umowy.
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Rozwigzanie umowy wymaga formy pisemnej i jest skuteczne z chwilg doreczenia oswiadczenia

0 rozwigzaniu umowy drugiej stronie.

§ 27 Kary umowne
W przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron z winy
drugiej Strony, ta ostatnia zaptaci kare umowng w wysokosci 10% wartosci brutto
wynagrodzenia za catos$¢ przedmiotu zamdwienia.
W przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z powodu, o ktérym mowa w § 6 ust. 7,
Wykonaweca zaptaci kare umowng w wysokosci 20 % wartosci brutto naleznego, miesiecznego
wynagrodzenia za miesigc kalendarzowy w ktérym ztozono oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy.
W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Ustugi z winy Wykonawcy Zamawiajgcy jest
uprawniony do zlecenia wykonania zastepczego (w catosci lub w czesci) i obcigzenia Wykonawcy
udokumentowanymi, uzasadnionymi kosztami poniesionymi na zorganizowanie zastepczego
wykonania. Zamawiajgcy, o ile charakter naruszenia na to pozwala, wezwie Wykonawce do
niezwlocznego usuniecia naruszen; w sytuacji wymagajgcej natychmiastowego dziatania (w
szczegoblnosci ze wzgleddw bezpieczenstwa) Zamawiajgcy moze zleci¢ wykonanie zastepcze bez
uprzedniego wezwania.
Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kare umowng w przypadku stwierdzenia zawinionego

niewykonania badZ nienalezytego wykonania obowigzkdw ochrony, w szczegdélnosci

polegajgcego na opdznieniu w otwarciu budynkdéw, aroganckim zachowaniu pracownikéw
ochrony, niekontrolowaniu oséb wchodzgcych, samowolnym opuszczeniu stanowiska stuzby,
braku reakcji na wandalizm/uszkodzenia ogrodzenia (drapanie, rysowanie, malowanie (graffiti))
lub naruszaniu innych obowigzkéw wynikajacych z umowy. Kazdy przypadek niewtasciwego
wykonania obowigzkdw ochrony bedzie zgtaszany do Wykonawcy pisemnie, faksem albo drogg
elektroniczng. Wykonawca moze ztozy¢ wyjasnienia w terminie 2 dni roboczych od dnia
zgtoszenia.

Za kazdy przypadek naruszenia, o ktérym mowa w ust. 4, Zamawiajgcy naliczy kare umowng w
wysokosci 1.000,00 zt do 5.000,00 zt, z uwzglednieniem wagi naruszenia, jego skutkéw, czasu
trwania oraz powtarzalnosci. W przypadku samowolnego opuszczenia stanowiska stuzby albo
braku obsady stanowiska kara wynosi 5.000,00 zt za kazdy przypadek.

Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kare umowng w przypadku niedoreczenia przez Wykonawce w
terminie dwdch dni roboczych przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi ochrony fizycznej
0s6b i mienia w obiektach Sgdu Apelacyjnego w todzi przy al. KosSciuszki 65 w todzi nizej
wymienionych zatgcznikdw do Umowy:

1) imiennej listy oséb przewidzianych do ochrony obiektéw Sadu i dozoru parkingu oraz oséb

uprawnionych do sprawowania nadzoru i kontroli nad wyzej wymienionymi wraz z
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

kserokopiami legitymacji kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej/pracownikéw
ochrony fizycznej w/w osdb;

zaswiadczen o przeprowadzeniu szkolen w zakresie obstugi uzytkowej srodkéw nadzoru
elektronicznego;

Uwaga: ztozenie zaswiadczen wystawionych przez nieuprawniony podmiot bedzie
rownoznaczne z ich niedoreczeniem;

zaswiadczen o ukonczeniu przez pracownikdéw kursu pierwszej pomocy;

dokumentu potwierdzajgcego, ze Wykonawca posiada detektor do wykrywania
niebezpiecznych ptynéw oraz przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia do
jego posiadania;

dokumentu potwierdzajgcego, ze Wykonawca posiada reczny wykrywacz metali oraz
przedstawienia dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia do jego posiadania;

dokumentéw wymaganych do obstugi przeswietlarek bagazu:

a. zanonimizowanych kopii aktualnych orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak
przeciwwskazan zdrowotnych do pracy przy narazeniu na promieniowanie jonizujgce
(oraz oryginaty do wgladu),

b. zanonimizowanych kopii zaswiadczen stwierdzajagcych fakt przeszkolenia
pracownikdw z zakresu obstugi przeswietlarek oraz bezpieczenstwa i ochrony
radiologicznej (oraz oryginaty do wgladu),

c. paszportow dozymetrycznych pracownikéw ochrony (na czas niezbedny do
dokonania przez Zamawiajgcego wpisow wymaganych przepisami),

d. oswiadczenia o spetnieniu wymagan okreslonych w § 3 i 4 rozporzgdzenia RM z dnia
30 listopada 2020 r. w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym
pracownikdw zewnetrznych narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym
lub nadzorowanym (Dz.U. z 2020 r. poz. 2313);

zakresu obowigzkéw i kompetencji dowddcy zmiany;
kopii uméw zawartych z podwykonawcami oraz kopii koncesji podwykonawcdw na
Swiadczenie ustug bedgcych przedmiotem tych umow (jezeli dotyczy);

grafikéw pracownikéw ochrony na dany miesigc Swiadczenia ustugi;

10) Wykaz pracownikéw z kopig uprawnien SEP G1, ktdrzy realizujg dyzur catodobowo;

11) Wykaz pracownikdéw z kopig orzeczenie lekarza medycyny pracy zezwalajgce na prace na

wysokosci w zakresie od 1 do 3 metréw;

Za niedoreczenie wymienionych w pkt. 1-11 dokumentéw w wyznaczonym terminie

Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 50,00 zt za kazdy niedostarczony

dokument, za kazdy dzien zwtoki.
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7. W razie powstania szkody w systemach i urzadzeniach zabezpieczer technicznych, ktérych
obstuga nalezy do Wykonawcy, spowodowane] dziataniem lub zaniechaniem oséb dziatajacych
po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcy jest uprawniony do obcigzenia Wykonawcy
udokumentowanymi kosztami naprawy lub serwisu, po sporzadzeniu protokotu zdarzenia
(awarii) oraz przedstawieniu dokumentéw kosztowych.

8. Za niedopetnienie wymogu zatrudniania Pracownikéw $wiadczgcych Ustugi na podstawie umowy
o0 prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy — w wysokosci kwoty brutto minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (obowigzujgcych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudniania Pracownikéw swiadczqgcych Ustugi na podstawie umowy o
prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy) oraz liczby miesiecy w okresie realizacji Umowy, w
ktorych nie dopetniono przedmiotowego wymogu — za kazdg osobe, ktdra zgodnie z zapisami
Umowy powinna $wiadczy¢ Ustugi na podstawie umowy o prace.

9. W przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zapftaty wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia w zwigzku z przeprowadzonag
waloryzacjg wynagrodzenia Wykonawcy - w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto naleznego
podwykonawcy za kazdy stwierdzony przypadek, niezaleznie od czasu trwania opdznienia.

10. Zamawiajacemu przystuguje prawo potrgcania kar umownych z naleznego Wykonawcy
wynagrodzenia za dany miesigc, na co Wykonawca wyraza zgode. O dokonanym potraceniu
zobowigzany jest powiadomi¢ Wykonawce na pismie.

11. Strony dopuszczajg mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ kar
umownych na zasadach ogélnych.

12. Postanowienia § 26 ust. 4 i 5 majg odpowiednie zastosowanie takze do kar umownych opisanych
w § 11 ust. 2 oraz w § 13 ust. 5 niniejszej umowy.

13. taczna kwota kar umownych naliczonych zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy nie
przekroczy kwoty stanowigcej 30 % wynagrodzenia catkowitego brutto, o ktérym mowa w § 22
ust. 1 (wynagrodzenie za cato$¢ przedmiotu zamowienia). Ograniczenie to nie dotyczy roszczen

odszkodowawczych oraz zwrotu kosztow, o ktédrych mowa w ust. 3i 7.

§ 28 Postanowienia koricowe

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego, ustawy Prawo zamowien publicznych oraz witasciwych aktéw prawnych regulujgcych
zasady i warunki wykonywania ochrony osdb i mienia oraz funkcjonowania agencji ochrony osdéb i
mienia, w tym ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osdb i mienia.

3. Strony ustalajg, iz pod pojeciem dni roboczych rozumiejg dni od poniedziatku do pigtku.
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4. Strony beda dazyty do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych w zwigzku z
wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia, zaistniaty spor bedzie
poddany rozstrzygnieciu przez sad powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

5. Zmiana lub odstgpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, chyba ze
zapisy Umowy stanowig inacze;j.

6. Umowa zawarta zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron./Umowa zostata zawarta w formie elektronicznej.*

Zataczniki:

Nr 1 — Zakres obowigzkéw pracownikéw Wykonawcy zatrudnionych do ochrony obiektéw;

Nr 2 — Formularz ofertowy (kopia);

Nr 3 — Kopia koncesji;

Nr 4 — Kopia polisy;

Nr 5 — Wykaz pracownikéw Wykonawcy przewidzianych do ochrony fizycznej obiektéw, dozoru
parkingu i nadzoru nad wyzej wymienionymi, wraz z kopiami legitymacji kwalifikowanych
pracownikow ochrony fizycznej/pracownikéw ochrony fizycznej;

Nr 6 — Zaswiadczenia o przeprowadzeniu szkolen w zakresie obstugi uzytkowej srodkdw nadzoru
elektronicznego;

Nr 7 — Zaswiadczenia o ukonczeniu przez pracownikow kursu pierwszej pomocy;

Nr 8 — Dokumenty wymagane do obstugi przeswietlarek bagazu:

a) zanonimizowane kopie aktualnych orzeczern lekarskich stwierdzajacych brak
przeciwwskazan zdrowotnych do pracy przy narazeniu na promieniowanie jonizujgce
(oraz oryginaty do wgladu),

b) zanonimizowane kopie zaswiadczen stwierdzajgcych fakt przeszkolenia pracownikéw z
zakresu obstugi przeswietlarek oraz bezpieczenstwa i ochrony radiologicznej (oraz
oryginaty do wgladu),

c) paszporty dozymetryczne pracownikdéw ochrony (na czas niezbedny do dokonania przez
Zamawiajgcego wpisOw wymaganych przepisami),

d) oswiadczenie o spetnieniu wymagan okreslonych w § 3 i 4 rozporzadzenia RM z dnia 30
listopada 2020 r. w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym pracownikéw
zewnetrznych narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym
(Dz.U. z 2020 . poz. 2313);

Nr 9 — Zakres obowigzkéw i kompetencji dowddcy zmiany;
Nr 10 — Grafik pracownikéw ochrony na dany miesigc $wiadczenia ustugi;
Nr 11 - Porozumienie pracodawcow (art. 208 Kodeksu Pracy)

Nr 12 — Umowy zawarte z podwykonawcami i koncesje podwykonawcéw (jesli dotyczy);
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Zatgcznik nr 5,6,7,8,9 przekazywany jest przez Wykonawce na dwa dni przed rozpoczeciem realizacji

Umowy

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Srodki finansowe zabezpieczono Sprawdzono pod wzgledem
formalnoprawnym

WZ...........
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